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2024 年度も⽇本代協企画環境委員会では、以下の理由から、代理店の価値向上に向けて、 
社労⼠診断認証制度を推進していく事になっております。 
１）⼈材を経営資源とする保険代理業において適切な⼈事労務管理は必要不可⽋である。 
２）お客様に認証取得を推奨する事で、⼈事労務リスク対策及び保険提案に繋がります。 
３）保険代理店として、優秀な⼈材を採⽤・育成し、⻑期的・安定的な雇⽤に繋がります。 
４）認証を受ける事で、働き⽅改⾰に対応した企業として信⽤⼒が付与されます。 
５）上記を実践する事がチャネル間競争⼒や社会的ステイタスの向上に繋がります。 
保険代理店として社労⼠診断認証制度を積極的に推進する事が、顧客本位の業務運営や業界 
の信⽤やステイタスの更なる向上に繋がるため、積極的に推進して⾏きましょう。 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申込みは下記の URL または QR コードよりお願い致します。 

https://pro.form-mailer.jp/fms/ee64dacc286948 
お問い合わせ ⽇本代協事務局 TEL 03-6281-8356 

 【個⼈情報のお取り扱いについて】申込書に記載いただきましたお客さまの情報は、主催・共催のセミナーや商品・サービスに関するご案内に使⽤することがあります。 

⽇ 時︓2024 年 11 ⽉ 29 ⽇（⾦） 

    16:00〜17:00（15:45 からウエビナーに⼊室出来ます） 

参加者︓全代協会員 

参加費︓無料 

内 容︓挨拶︓⽇本代協 専務理事 ⾦澤 亨 ⽒（5 分） 

第１部 「社労⼠診断認証制度」の活⽤  

企業の⼈的リスクの防⽌ 〜ハラスメント対策〜（30 分） 

         講師 全国社会保険労務⼠会連合会  

常任理事・特定社会保険労務⼠ 林 智⼦ ⽒ 

    第 2 部 社労⼠診断認証制度及び社労⼠との連携の必要性と 

⽇本代協としての今後の取組について（25 分） 

         担当 ⽇本代協 企画環境委員⻑ 松本 ⼀成 ⽒ 

2024 年度 社労⼠診断認証制度オンラインセミナー 


