
項目 内容 備考

1 仲間づくり推進 支部目標の達成
２月の理事会で目標を決定する

※組織委員会で検討した店数をﾍﾞｰｽにして決定する

2
損害保険大学課程
ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞｺｰｽ
募集勧奨

支部目標の達成 9月または10月の理事会で目標を決定する

3 支部運営

最優秀支部 ３万円

優秀支部 １万円

2025年度優秀支部表彰制度　(1月理事会決定事項）

報奨金 支部報奨金として各支部に配分する

①支部会員が「勉強になる・役に立つ・交流できる」場を設営する。
リアル・オンラインを問わない。上記趣旨に沿って、年間６回（MIN目標）開催する。
5月、8月、11月、3月は、会長が全会員向けに直接メッセージを配信する（理事会報告不要）。

②上記①に連動して（支部イベント⇒HP活動報告⇒支部会員へのFBメール）
の一連の流れを年間６回（MIN目標）実施する。
HP活動報告・FBメールについては、不参加の会員が見て「参加したくなる」内容を意識する。




